
Дорожная карта 
внедрения целевой модели наставничества в

Приложение 1 к при 

от 31.08.2024г. №^

МБОУ «СОШ № 1 с.п. Верхний-Наур»
Мероприятие Сроки Ответственны

Информирование педагогического сообщества 
образовательной организации о реализации 
программы наставничества

До
03.09.2024г.

Замдиректора по
УР

Информирование родительского сообщества о 
планируемой реализации программы 
наставничества

До
07.09.2024г.

Классные 
руководители

Встреча с сообществом выпускников и/или 
представителями региональных организаций и 
предприятий с целью информирования о 
реализации программы наставничества

Сентябрь 
2024г.

Директор школы, 
замдиректора по 
УР, 
классные 
руководители

Встреча с обучающимися образовательной 
организации с информированием о реализуемой 
программе наставничества

Сентябрь 
2024г.

замдиректора по 
УР, замдиректора 
по ВР, 
классные
руководители

Сбор дополнительной информации о запросах 
наставляемых (обучающиеся/педагоги) от 
третьих лиц: классный руководитель, психолог, 
соцработник, родители.

До
07.09.2024г.

замдиректора по 
УР, зам.директора 
по ВР, 
классные
руководители

Анализ полученных от наставляемых и третьих 
лиц данных. Формирование базы наставляемых

До
10.09.2024г.

Зам.директора по
УР

Выбор форм наставничества, реализуемых в 
рамках текущей программы наставничества

До
07.09.2024

зам.директора по 
УР, зам.директора 
по ВР, 
классные
руководители

Проведение анкетирования среди потенциальных 
наставников, желающих принять участие в

До
07.09.2024г.

зам.директора по
УР, зам.директора

ТУП



наставников и сопоставление данных с анкетами 
наставляемых. Формирование базы наставников

Проведение собеседования с наставниками (в 
некоторых случаях с привлечением психолога)

До
10.09.2024г.

Зам.директора пс
УР, психолог

Поиск материалов для проведение обучения 
наставников

Весь период Зам.директора по
УР

Обучение наставников Весь период Зам.директора по
УРОрганизация групповой встречи наставников и 

наставляемых

Информирование участников о сложившихся 
парах/группах. Закрепление пар/групп 
распоряжением руководителя образовательной 
организации

До
10.09.2024.

зам.директора по 
УР, замдиректора 
по ВР, 
классные
руководители

Реализация программы наставничества 2024-2025 
уч. г.

Зам.директора по
УР

Регулярные встречи наставника и наставляемого Весь период Зам.директора по
УР

Проведение групповой заключительной встречи 
всех пар и групп наставников и наставляемых

Май 2025г. Зам.директора по
УР

Проведение торжественного мероприятия для 
подведения итогов программы наставничества и 
награждения лучших наставников

26.05.2025г. _3ам.директора по 
УР

Проведение мониторинга качества реализации 
программы наставничества

Май 2025г. Зам.директора по
УР

Внесение данных об итогах реализации 
программы наставничества в базу наставников и 
базу наставляемых

Май 2025г. Зам.директора по
УР


